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ABR S=STA

MARKET RESEARCH & CONSULTING

JestesSmy agencjg badawczg, w ktorej klienci najbardziej cenig sobie ludzi — ich otwartosé
i profesjonalizm. Wychodzimy wiec z zatozenia, ze przy budowaniu zespotu wazne sg nie
tylko kompetencje. Roéwnie istotne jest pozytywne podejScie do wspotpracy, wpisujgce sie
w przyjazng atmosfere firmy. To sprawia, ze cho¢ dziatamy na rynku od 1996 toku, to na
naszym poktadzie nie brakuje pracownikéw pamietajgcych poczatki ABR SESTA. Chcesz
stac¢ sie czescig wspolnego sukcesu? Zapraszamy do rekrutacji

szukamy:

Badacz ilosciowy /
Badacz ilosciowo-jakosciowy

miejsce pracy: praca hybrydowa — biuro Warszawa, Marcina Kasprzaka 49 / zdalnie

Twoj przyszty zakres obowigzkdow:

projektowanie narzedzi do badan ilosciowych i/lub jakosciowych

analiza danych z badan rynkowych (samodzielna lub w zespole)

sporzgdzanie raportéw i rekomendaciji z badan rynkowych

prace nad rozwijaniem nowych produktéw badawczych

kontakt z klientami w zakresie wykonywanych projektow

wspotprace z innymi dziatami w celu doskonalenia i wdrazania metod zwigzanych z
realizacjq ilosciowych i/lub jakosciowych projektow badawczych

Oferujemy Ci:

wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejetnosci i doswiadczenia
elastyczne godziny pracy

bardzo dobrg atmosfere pracy w profesjonalnym i zgranym zespole
wspieranie rozwoju i umozliwianie udziatu w zewnetrznych szkoleniach

indywidualne podejscie do formy wspodtpracy (umowa o prace lub kontrakt)

Oczekujemy od Ciebie

o wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: psychologia, socjologia, badania
marketingowe)
e min 2-letnie doswiadczenie na stanowisku badacza lub podobnym

Ogtoszenie pochodzi ze strony www.ptbrio.pl
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e biegta znajomos¢ pakietu MS Office (Excel, Power Point)
e znajomosc¢ programu do analizy statystycznej SPSS

e umiejetnos¢ przetwarzania duzych zbiorow danych

e znajomosc jezyka angielskiego

e samodzielnosc i rzetelnosé

e umiejetnos¢ analitycznego myslenia

e bardzo dobra organizacja pracy

e umiejetnosc¢ efektywnej pracy pod presjg czasu

Prosimy o przesytanie CV w jezyku polskim na adres office@abrsesta.com z dopiskiem
PRACA Badacz ilosciowy w temacie - do 10.10.2025, zawierajgce klauzule, dotyczaca
zgody na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez ABR SESTA Sp. z o.0. w celu prowadzenia rekrutacji na
aplikowane przeze mnie stanowisko lub Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez ABR SESTA Sp. z o.0. w celu prowadzenia rekrutacji na aplikowane
przeze mnie stanowisko oraz w celu prowadzenia przysztych rekrutacji przez ABR SESTA
Sp. z o.o.

Dziekujgc za Panstwa zainteresowanie informujemy, ze skontaktujemy sie wytacznie z
wybranymi kandydatami.

Administrator

Administratorem  Panstwa  danych  przetwarzanych w ramach  procesu rekrutacji jest ABR  SESTA
Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ul. Marcina Kasprzaka 49.

Inspektor ochrony danych

Moga sie Panstwo kontaktowaé z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem: iod@abrsesta.pl

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnej
rekrutaciji (art. 6 ust. 1 lit. b RODO).

ABR SESTA bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode (art.
6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte s dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna jest Panstwa zgoda na ich
przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane
do zakonczenia rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panstwa
dane beda wykorzystywane przez 12 miesiecy.

Prawa oséb, ktorych dane dotycza

Majg Panstwo prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych
osobowych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do usuniecia danych osobowych, prawo do
whniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)
Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepisow prawa (art. 221 Kodeksu pracy) jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w rekrutacji. Podanie innych danych jest dobrowolne.
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